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Formal

Hvordan implementeres LKT som
tilgang til implementering af
kvalitetsudvikling i
sundhedsvaesenet drevet af
sundhedsprofessionelle?




Datagrundlag

Anvendelsen af LKT i det
danske kvalitetsprogram

= LKT Hoftenaere
larbensbrud

= LKT Bgrnediabetes

Interviews, observationer og
dokumenter




midt

regionmidtjylland

Et forbedret
tvaersektorielt samarbejde

= Bedre indblik i og forstaelse for
hinandens opgavelgsning,
organisering og udfordringer

= Forbedret kommunikation og
samarbejde

= Til gavn for bade LKT-malgruppe
0g gvrige patienter
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regionmidtjylland

Et helhedsorienteret blik og bedre
indsatser

= Sammenhangende og helhedsorienteret blik pa
patienterne og deres forlgb

= Helstgbte indsatser og bedre resultater
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Udfordringer ndr LKTet gar pa tveers

= Enighed om organisering og ledelse

= Retningen pa LKT-projektet
= Prioriteringen af LKT-arbejdet
= Koordineringen af LKT-samarbejdet

= Forankring af LKT-projektet i eksisterende strukturer,
samarbejde og arbejdsgange

= Betydning for engagement, fremdrift og resultatopnaelse
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Behov for grad af planleagning og

understgttelse

Formelle ledere

Lokale kvalitets-koordinatorer



et slutter -
dyrdan holder vi fast?
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Fastholdelse | den
internationale LKT
litteratur

= Tydelig ledelsesinvolvering og -
opbakning

= Indlejring i hverdagens strukturer
0g organisering

= Afklaring af rolle- og
ansvarsfordeling

=  Afstemme med lokale og nationale
prioriteter og initiativer
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Opmaerksomheds-
punkter og anbefalinger

Fastsaettelse af fastholdelseskriterier

Afstemme rammer, ressourcer og
rollefordeling

Afklare mulige ophaang
Kvalitetskoordinatorens opgaver

Formelle lederes involvering og
opbakning




Tak for opmeaerksomheden!

Sporgsmadl/kommentarer?

Kontakt:
Kathrine Carstensen
Katcar@rm.dk
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